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Al Dirigente Scolastico dell'IC “Salutati-Cavalcanti” di BUGGIANO (PT)

Mittente
Email:
Telefono:
Oggetto: presentazione candidatura per I'avviso interpello prot. del
finalizzato all'incarico di incarico su posto
della scuola dell'Infanzia dell’Istituto Salutati - Cavalcanti
ll/La sottoscritt
nat_ a prov.( )
il / / CF residente a
prov. ( )
CAP in via
n. , consapevole

delle sanzioni penali in caso di dichiarazione non veritiere, richiamate dall'art.
76 del D.P.R. 445 del 28/12/2000 cosi come modificato e integrato dell'art. 15
della Legge 16/1/2003 n.3,

DICHIARA



in autocertificazione, ai sensi del D.P.R. n. 445/2000 e consapevole delle

conseguenze penali in caso do dichiarazioni mendaci, quanto segue:

. di avere cittadinanza italiana ovvero dell’'Unione europea

(indicare quale) e, in tal caso, di avere

una adeguata conoscenza della lingua italiana;

. di avere un’eta non inferiore ad anni 18 e non superiore ad anni 67 al 1°
settembre del corrente anno scolastico;

. di godere di diritti civili e politici;

. di non essere escluso dall’elettorato politico attivo;

. di non essere stato dichiarato decaduto da un impiego statale, ai sensi
dell’articolo 127, primo comma, lettera d) del D.P.R. 10 gennaio 1957, n. 3, per
aver conseguito I'impiego mediante la produzione di documenti falsi o viziati
da invalidita non sanabile;

. di non essere temporaneamente inabilitato o interdetto, per il periodo di durata
dell'inabilita o dell'interdizione;

. di non essere incorso nella sanzione disciplinare della sospensione dal servizio
ovvero di non essere destinatario di provvedimenti di sospensione cautelare dal
Servizio;

. di non essere stato licenziato dall'impiego presso istituzioni scolastiche ovvero
una Pubblica Amministrazione per giusta causa o giustificato motivo soggettivo
ovvero di non essere incorso nella sanzione disciplinare del licenziamento con o
senza preavviso, ovvero della destituzione;

. di non essere dipendente dello Stato o di enti pubblici collocato a riposo, in

applicazione di disposizioni di carattere transitorio o speciale;

10.di non trovarsi in una delle condizioni ostative di cui al Decreto Legislativo 31

dicembre 2012 n.235;

11.di essere libero/a da vincoli contrattuali e situazioni di incompatibilita richiamate

dall’art. 508 D.Lgs. n. 297/94 o dall’art. 53 D.Lgs. n. 165/2001;



12.di non aver riportato condanne penali in Italia o all'estero e di non essere
destinatario di provvedimenti che riguardano l'applicazione di misure di
prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel
casellario giudiziale ai sensi della normativa vigente;

13.di non essere stato dispensato dal servizio per mancato superamento del
periodo di prova ai sensi dell'articolo 439 del D.Igs. n. 297/1994,

14.di non essere stato dispensato dal servizio per incapacita didattica ai sensi
dell’articolo 512 del D.Lgs. n. 297/1994;

15.di non essere stato licenziato o dispensato dall'impiego presso una Pubblica
Amministrazione o dichiarato decaduto dallimpiego statale per scarso
rendimento;

16.di non essere sottoposto a procedimenti penali;

17.di non essere gia stato individuato quale destinatario di contratto a tempo
determinato o delle assegnazioni di cui all'art. 4, commi 3 e 8, del Decreto
ministeriale 6 giugno2024, n. 111

18.di essere incluso nella GPS di seconda fascia, scuola

, per la provincia di

, con il punteggio di ;

19.di essere in POSSesSo del seguente  titolo di studio:

conseguito |l

presso

con votazione / :

20.di essere in possesso dei seguenti titoli valutabili ai sensi delle tabelle A/8 e
Al2 allegate all’O.M. n. 88 del 16/05/2024:




21.di essere disponibile alla stipula del contratto a tempo determinato di cui
all’Avviso

22.di essere a conoscenza delle sanzioni previste dall’art. 14 dellOM 88/2024

23.di essere a conoscenza del trattamento dei dati personali, come indicato
nell’ Avviso, esprime il consenso al trattamento dei dati personali ai sensi del
D.lgs. n. 196 del 30/06/2003 e successive modifiche ed integrazioni;

24.di non essere incorso nella sanzione disciplinare della sospensione dal servizio
ovvero di non essere destinatario di provvedimenti di sospensione cautelare
dal servizio;

25.di essere consapevole che I'’Amministrazione pud disporre in qualsiasi
momento, con provvedimento motivato, l'esclusione dei candidati non in
possesso di uno dei citati requisiti di ammissione o per i quali sia accertata la
sussistenza di una delle condizioni ostative di cui al’O.M. n. 88 del 2024;

26. di autorizzare tutte le comunicazioni da parte dell'IC Salutati - Cavalcanti di
Buggiano e inerenti al presente procedimento vengano inviate alla email e/o al

numero telefonico sopra indicati.

Allega:
- documento d’identita in corso di validita
- curriculum personale in formato europeo firmato a mano per esteso o

digitalmente

Data Firma
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