Protocollo 0004441/2026 del 09/04/2026

. . . ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE RITA LEVI MONTALCINI
Via Monsignor Angelo Simonetti, n. 4 - 51017 PESCIA (PT) Tel. 0572476034 - Fax 0572/495238 - C.F.81003150471
Codice univoco: UFRUOR - E-mail: ptic824003@istruzione.it - PEC: ptic824003 @pec.istruzione.it

Pescia, (data come da protocollo elettronico)

AlI’'USR Ufficio XI Ambito territoriale di Pistoia
usp.pt@istruzione.it

All’albo di Istituto

Oggetto: avviso reclutamento docenti:
n° 1 posto primaria sostegno 24h supplenza temporanea fino al 23.04.2026

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA I'O.M. n. 88 del 16 maggio 2024, “Procedure di aggiornamento delle graduatorie provinciali e di istituto di cui
all’articolo 4, commi 6-bis e 6-ter, della legge 3 maggio 1999, n. 124, e di conferimento delle relative supplenze per il
personale docente ed educativo”, artt. 6, 8, 11, 13 cc. 19 e 23 e I'art 14,

VISTO in particolare I'art. 13, comma 23 della Ordinanza Ministeriale n. 88 del 16 maggio 2024 - Procedure di
aggiornamento delle graduatorie provinciali e di istituto e I'art. 4, commi 6-bis e 6-ter, della Lelle 03/05/1999, n. 124, di
conferimento delle relative supplenze per il personale docente ed educativo;

VISTA la nota M.I.M. prot. 115135 del 25 luglio 2024 avente per oggetto “Anno scolastico 2024/2025 - Istruzioni e
indicazioni operative in materia di supplenze al personale docente, educativo ed A.T.A.”;

VISTA la nota UST di Pistoia, prot. n. 3992 del 18 settembre 2024 relativamente a istruzioni e chiarimenti in merito alla
procedura dell’interpello e comprensivo dell’allegato del personale docente escluso a seguito di rinuncia o abbandono di
servizio come da art. 14 del’lOM 88/24;

PRESO ATTO dell’assenza di una unita di personale docente come da successiva tabella riepilogativa;

CONSIDERATA la necessita di garantire il diritto costituzionale all’istruzione e dunque di reperire personale docente a
tempo determinato per la sostituzione nella classe e plesso sopra indicati;

ESPERITA per la disponibilita del posto da ricoprire in via temporanea, la procedura di convocazione da Gl e dalle
graduatorie di altri Istituti della provincia secondo il criterio di vicinorieta ed appurato che da dette graduatorie non e
possibile individuare alcun docente libero e disponibile per il posto suddetto;

RILEVATA quindi la necessita di emanare un avviso finalizzato al reclutamento di docenti in possesso di titoli idonei
a candidarsi per la suddetta sostituzione;

EMANA

il seguente avviso, cd. interpello, per l'individuazione ed il reclutamento di personale docente a tempo determinato,
finalizzato al conferimento del posto di supplenza su docente titolare oggettivamente assente come di seguito specificato.

1) - DATI DELLA SUPPLENZA

1. Tipologia posto e classe di concorso Posto sostegno primaria 24H- ADEE

2. Durata della supplenza Inizio 13.04.2026 Termine al 23.04.2026

3. Sede di servizio della supplenza Istituto Comprensivo Rita Levi Montalcini

4. Orario complessivo settimanale di servizio 24h

5. Validita temporale dell’avviso di interpello Dalle ore 10:00 del 09.04.2026 alle ore 10:00 del 10.04.2026
6. Indirizzo della sede di servizio:



mailto:usp.pt@istruzione.it

7. Nota La supplenza & assegnata a condizione che non sussistano disponibilita da candidati da

esplicativa graduatorie di Istituto o Istituti viciniori. Qualora in corso di valutazione delle candidature
dovesse liberarsi personale docente da graduatoria di Istituto o graduatorie di Istituti viciniori,
si provvedera a dare la precedenza a questi.

2) - TITOLI DI ACCESSO NECESSARI
La domanda dovra contenere tutte le indicazioni necessarie, rese in autocertificazione ai sensi del DPR n. 445/2000,
per consentire la verifica puntuale dei requisiti di accesso al posto in oggetto, ivi compresi gli estremi del
conseguimento del titolo di abilitazione e/o del titolo di specializzazione. In via prioritaria si richiedono questi titoli.
1. Abilitazione alllinsegnamento nella Scuola Primaria su posto comune ovvero titolo di specializzazione sul sostegno
per il personale docente da nominare per alunni disabili, con possesso dei titoli di studio necessari come da allegati
OM 88/2024.
2. Possesso Diploma Istituto Magistrale abilitante conseguito presso Istituti Statali ovvero Istituti paritari e non oltre
I’'a.s. 2001-2002 compreso.
Possesso della laurea in Scienze della formazione primaria con codice laurea LM 85 bis
4. |scrizione al terzo, quarto o quinto anno del corso di laurea in Scienze della formazione primaria con codice laurea
LM 85 bis e avendo gia conseguito almeno 150 CFU.

w

A parita di titoli verra preso in considerazione, nel seguente ordine di priorita:

a) aver prestato servizio presso questo Istituto in modo positivo;

b) voto dilaurea pil alto in Scienze della formazione primaria ovvero voto Diploma Istituto Magistrale piu alto
c) possesso di certificazione linguistica per I'insegnamento dell’Inglese (almeno livello B2 del Quadro comune

europeo di riferimento per la conoscenza delle lingue - QCER);

d) servizio svolto sul sostegno/scuola comune con o senza titolo (ultimo triennio in assenza di sanzioni disciplinari)
e) possesso titoli di formazione conseguiti sulla piattaforma FUTURA del Ministero dell’Istruzione e del Merito
f) aver prestato servizio presso altri Istituti statali o paritari per la medesima classe di concorso

3) - MODALITA E TERMINI DI PRESENTAZIONE ISTANZE

Considerata 'urgenza di nominare personale docente, gli aspiranti interessati alla supplenza sono invitati a
comunicare la propria disponibilita entro e non oltre le ore 10:00 del giorno 10.04.2026

4) - PRESENTAZIONE DELLA CANDIDATURA

La candidatura deve essere presentata tramite mail indirizzata a ptic824003 @istruzione.it allegando file di valido
documento di identita e curriculum vitae in formato europeo qui unito al presente avviso.

Si informa che saranno prese in considerazione solo le candidature che utilizzano il modello di risposta allegato al
presente interpello

Possono partecipare alla procedura di interpello, tutti coloro che non hanno in essere un contratto a tempo determinato
0 a tempo determinato finalizzato al ruolo. Sono quindi ammessi a partecipare gli aspiranti inclusi in GPS della provincia
di Pistoia o di altra provincia, nel rispetto delle esclusioni a seguito di rinuncia o abbandono di servizio come all’articolo 14
dell’OM 88/24.

Le domande di partecipazione devono contenere tutte le dichiarazioni necessarie, rese in autocertificazione ai sensi del
D.P.R. n. 445/2000, per consentire la verifica puntuale dei suddetti requisiti da parte dei dirigenti scolastici, ivi compresi
gli estremi del conseguimento del titolo di abilitazione e/o del titolo di specializzazione, nonché del codice di laurea LM 85
bis, ove presente.

5) MODALITA E TERMINI DI RISCONTRO ALLA CONVOCAZIONE E DELLA CONSEGUENTE PRESA DI SERVIZIO
In merito alle tempistiche infine, si ricordano i criteri di cui all’articolo 13 della medesima OM 88/2024, in base ai
quali “per le supplenze pari o superiori a 30 giorni, la proposta di assunzione deve essere trasmessa con un preavviso
di almeno 24 ore rispetto al termine utile per la risposta di disponibilita da parte dell’aspirante. Per le supplenze
inferiori a 30 giorni, la proposta di assunzione deve essere trasmessa con un preavviso di almeno 12 ore. (...)

Il conferimento della supplenza sara comunicato tramite chiamata telefonica i.d. fonogramma agli atti ovvero messaggio
e-mail, entrambi ai recapiti indicati dall’aspirante. L’Istituto ha facolta di richiedere entro un termine preciso anche
accettazione scritta via e-mail: in tal caso mancato invio di e-mail scritta di accettazione nei termini stabiliti comportera la
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decadenza dall’incarico e la disamina di altra candidatura. Ugualmente mancata indicazione dei contatti telefono e e-mail
ovvero oggettiva impossibilita di contattare I'aspirante alla supplenza, potranno comportare la disamina della successiva
candidatura utile pervenuta a questo Istituto.

La presa di servizio dovra avvenire entro 24 ore dall’accettazione pena la decadenza dall’incarico.

6) RICHIAMO ALLE SANZIONI DI CUI ALL’ART. 14 DELL’ORDINANZA MINISTERIALE

Gli eventuali contratti a tempo determinato stipulati a seguito di interpello sono soggetti agli stessi vincoli e criteri previsti
dall’OM 88/2024, comprese le sanzioni di cui all’art. 14 della suddetta OM in caso di mancata accettazione e/o presa di
servizio.

7) INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI
| dati forniti per le finalita connesse all’oggetto del presente documento saranno trattati dal titolare in conformita alle
disposizioni del Regolamento UE 2016/679 (GDPR).

8) - PUBBLICITA DELL’AVVISO
Il presente avviso e pubblicato all'Albo Istituzionale della scuola.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Gabriella Nanini
Firma omessa ai sensi dell’art. 3 c. 2 del D. Lgs. 39/1993



Al Dirigente scolastico
dell'lC Montalcini di Pescia

Mittente

Email: @

Telefono:

Oggetto: presentazione candidatura per l'avviso interpello prot. del finalizzato

all’incarico di supplenza su posto | _Scuola |

Il/La sottoscritt__

nat_a prov.( )il / / CF
residente a prov. ( ) CAP in via
n. Iconsapevole delle sanzioni penali in caso di

dichiarazione non veritiere, richiamate dall'art. 76 del D.P.R. 445 del 28/12/2000 cosi come modificato e integrato
dell'art. 15 della Legge 16/1/2003 n.3,
DICHIARA

in autocertificazione, ai sensi del D.P.R. n. 445/2000 e consapevole delle conseguenze penali in caso do dichiarazioni
mendaci, quanto segue:

1. diavere cittadinanza italiana ovvero dell’Unione europea (indicare
quale) e, in tal caso, di avere una adeguata conoscenza della lingua italiana;

2. diavere un’eta non inferiore ad anni 18 e non superiore ad anni 67 al 1° settembre del corrente anno
scolastico;

3. digodere di diritti civili e politici;

4. dinon essere escluso dall’elettorato politico attivo;

5. dinon essere stato dichiarato decaduto da un impiego statale, ai sensi dell’articolo 127, primo comma, lettera
d) del D.P.R. 10 gennaio 1957, n. 3, per aver conseguito I'impiego mediante la produzione di documenti falsi
o viziati da invalidita non sanabile;

6. dinon essere temporaneamente inabilitato o interdetto, per il periodo di durata dell’inabilita o
dell’interdizione;

7. dinon essere incorso nella sanzione disciplinare della sospensione dal servizio ovvero di non essere destinatario di
provvedimenti di sospensione cautelare dal servizio;

8. dinon essere stato licenziato dall'impiego presso istituzioni scolastiche ovvero una Pubblica Amministrazione per giusta
causa o giustificato motivo soggettivo ovvero di non essere incorso nella sanzione disciplinare del licenziamento
con o senza preawiso, ovvero della destituzione;

9. dinon essere dipendente dello Stato o di enti pubblici collocato a riposo, in applicazione di disposizioni di
carattere transitorio o speciale;

10. di non trovarsi in una delle condizioni ostative di cui al Decreto Legislativo 31 dicembre 2012 n.235;

11. di essere libero/a da vincoli contrattuali e situazioni di incompatibilita richiamate dall’art. 508 D.Lgs. n.
297/94 o dall’art. 53 D.Lgs. n. 165/2001;




12.

13.

14.

15.

16.
17.

18.

19.

20.

21

22.
23.
24,
25.

26.

27.

Allega:

di non aver riportato condanne penali in Italia o all’estero e di non essere destinatario di provvedimenti che
riguardano |'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi
iscritti nel casellario giudiziale ai sensi della normativa vigente;

di non essere stato dispensato dal servizio per mancato superamento del periodo di prova ai sensi
dell'articolo 439 del D.lgs. n. 297/1994;

di non essere stato dispensato dal servizio per incapacita didattica ai sensi dell’articolo 512 del D.Lgs. n.
297/1994;

di non essere stato licenziato o dispensato dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione o dichiarato
decaduto dall'impiego statale per scarso rendimento;

di non essere sottoposto a procedimenti penali;

di non essere gia stato individuato quale destinatario di contratto a tempo determinato o delle assegnazioni
di cui all’art. 4, commi 3 e 8, del Decreto ministeriale 6 giugno2024, n. 111

di essere incluso nella GPS di seconda fascia, scuola )
per la provincia di , con il punteggio di
di essere in possesso del seguente titolo di studio:
conseguito il presso
convotazione |/

di essere in possesso dei seguenti titoli valutabili ai sensi delle tabelle A/8 e A/2 allegate all’O.M. n. 88 del
16.05.2024:

di essere in possesso dei seguenti ulteriori requisiti indicati nell’Avviso: (barrare la voce che interessa)

aver prestato servizio presso questo Istituto in modo positivo;

voto di laurea pil alto in Scienze della formazione primaria ovvero voto diploma Istituto Magistrale piu alto
possesso di certificazione linguistica per I'insegnamento dell’Inglese (almeno livello B2 del Quadro comune
europeo di riferimento per la conoscenza delle lingue - QCER);

servizio svolto sul sostegno/scuola comune (ultimo triennio in assenza di sanzioni disciplinari)

possesso titoli di formazione conseguiti sulla piattaforma FUTURA del Ministero dell’Istruzione e del Merito
aver prestato servizio presso altri Istituti statali o paritari per la medesima classe di concorso

di essere disponibile alla stipula del contratto a tempo determinato di cui all’Avviso

di essere a conoscenza delle sanzioni previste dall’art. 14 dell’OM 88/2024

di essere a conoscenza del trattamento dei dati personali, come indicato nell’Avviso, esprime il consenso al
trattamento dei dati personali ai sensi del D.lgs. n. 196 del 30/06/2003 e successive modifiche ed integrazioni;
di non essere incorso nella sanzione disciplinare della sospensione dal servizio ovvero di non essere
destinatario di provvedimenti di sospensione cautelare dal servizio;

di essere consapevole che I’Amministrazione puo disporre in qualsiasi momento, con provvedimento
motivato, I'esclusione dei candidati non in possesso di uno dei citati requisiti di ammissione o per i quali sia
accertata la sussistenza di una delle condizioni ostative di cui all’O.M. n. 88 del 2024;

di autorizzare tutte le comunicazioni da parte dell'lC Montalcini di Pescia e inerenti al presente procedimento vengano
inviate alla email e/o al numero telefonico sopra indicati.

- documento d’identita in corso di validita
- curriculum personale in formato europeo firmato a mano per esteso o digitalmente

Data

Firma




CURRICULUM VITAE

FORMATO
EUROPEO PER IL
CURRICULUM
VITAE

| INFORMAZIONI PERSONALI

Nome e Cognome

Data di nascita

Telefono

Telefono cellulare

Indirizzo posta elettronica

Indirizzo Pec

Incarico attuale

ISTRUZIONE
E FORMAZIONE

* Date (da—a)

* Nome e tipo di istituto
di istruzione o formazione

* Qualifica conseguita

ESPERIENZA LAVORATIVA ‘

* Date (da—a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni
e responsabilita

MADRELINGUA | |

ALTRE LINGUE |

Pagina 1 - Curriculum vitae di
[ COGNOME, gnome ]




[ Indicare la lingua ]

« Capacita di lettura [ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. ]
« Capacita di scrittura [ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. ]
» Capacita di espressione orale [ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. ]

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature
specifiche, macchinari, ecc.

ALTRO (PARTECIPAZIONE A
CONVEGNI, SEMINARI,
PUBBLICAZIONI,
COLLABORAZIONI ARIVISTE, ECC.
ED OGNI ALTRA INFORMAZIONE
CHE IL COMPILANTE RITIENE
DI DOVER PUBBLICARE)

Dichiaro la veridicita dei dati e delle informazioni contenute nel presente CV, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000 e
autorizzo I’IC Montalcini di pescia al trattamento dei suddetti dati personali.

Data

Firma a mano per esteso ovvero firma digitale

Pagina 2 - Curriculum vitae di
[ COGNOME, gnome |
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