
All’Albo on line dell’Istituto Comprensivo

 All’Ufficio Scolastico Territoriale di Pistoia
usp.pt@istruzione.it  

Oggetto: interpello nazionale. Avviso finalizzato al reclutamento di docenti per la copertura
di un posto per l’insegnamento di scuola primaria posto comune - EEEE.

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTA la L 241/1990, recante «Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di
accesso ai documenti amministrativi»;

VISTO il D Lgs 297/1994 “Approvazione del testo unico delle disposizioni legislative vigenti in materia
di istruzione, relative alle scuole di ogni ordine e grado”;

VISTO il DPR 275/1999, concernente il  “Regolamento recante norme in materia di autonomia delle
Istituzioni Scolastiche, ai sensi della Legge 15 marzo 1997, n. 59”;

VISTA l’OM 27/2026 “Procedure di  aggiornamento delle  graduatorie provinciali  e  di  istituto e  di
conferimento delle relative supplenze per il personale docente ed educativo, per il biennio relativo
agli anni scolastici 2026/20275 e 2027/2028”;

TENUTO  dell’Introduzione, nella citata OM 27/2026 della Procedura di  ”Interpello” (art 14, comma 22)
   CONTO           “in  caso  di  esaurimento  delle  graduatorie  di  istituto  le  scuole  pubblicano sul  proprio  sito

istituzionale specifici avvisi finalizzati al reclutamento di docenti forniti dell’abilitazione – per i
posti di sostegno, della relativa specializzazione per l’insegnamento agli alunni disabili – o, in
subordine,  del  titolo  di  studio;  copia  degli  avvisi  viene  altresì  inviata  all’Ufficio  scolastico
territorialmente  competente,  che  provvede  alla  pubblicazione  sul  proprio  sito  in  un’apposita
sezione;

VISTA la Nota MIM protocollo n. 11814 del 06 maggio 2026 contenente istruzioni ed indicazioni 
operative in materia di supplenze al personale docente educativo e ATA a.s. 2026/2027;

PRESO ATTO  dell’esito negativo delle convocazioni degli aspiranti supplenti per la classe di concorso presenti
nelle graduatorie di questo Istituto e degli Istituti viciniori;

CONSIDERATO che risultano esaurite le GPS, le graduatorie dello scrivente Istituto e degli Istituti viciniori;

PRESO ATTO della mancanza di aspiranti per la classe di concorso in oggetto;

CONSIDERATA la necessità di reperire docenti per la copertura dei posti in oggetto;

EMETTE AVVISO

per l’individuazione e il reclutamento di personale docente, fuori graduatoria, per il conferimento di
supplenze come da oggetto e prospetto di seguito riportato.





Sede di servizio: scuola primaria Ramini - ICS “Raffaello” - Pistoia

Classe di 
concorso

Tipologia di posto

Orario
complessivo
settimanale

Data di inizio Data di termine

EEEE
Docente scuola primaria 
posto comune 24/24 09/11/2026 20/11/2026

Dato il carattere di urgenza, gli aspiranti interessati sono invitati a comunicare la propria disponibilità
entro le ore 14:00 del giorno 05/11/2026, mediante il Portale 
https://madinterpello.portaleargo.it/index.html#/  ,    selezionando l’Interpello per il Personale Docente di
cui al presente avviso e compilando on line al seguente link
https://www.icraffaellopt.edu.it/servizio/interpello-2024-25/   
(Interpello anno scolastico corrente)

Per candidarsi sarà quindi necessario compilare il modulo on line, secondo le istruzioni riportate nella
guida disponibile al seguente link  https://www.argosoft.it/argox/docx/mad/manuale.pdf ed allegare il
documento di identità ed il curriculum vitae, tenendo presente che tutte le dichiarazioni saranno rese in
autocertificazione ai sensi del DPR n. 445/2000.

La supplenza sarà conferita agli aspiranti che avranno presentato domanda nei termini indicati, 
secondo il seguente ordine di priorità:

a) Possesso dell’abilitazione per la classe di concorso (per il sostegno: possesso della 
specializzazione).

b) Possesso dei titoli di studio necessari per l’iscrizione alla seconda fascia delle graduatorie 
provinciali per le supplenze.

c) Possesso di titoli di studio affini a quelli previsti al precedente punto b)
d) Possesso di certificazione linguistica per il posto di Inglese;
e) Altri titoli affini.

A parità di titoli verrà preso in considerazione, nel seguente ordine di priorità

a) l’aver svolto precedenti incarichi presso Istituti di pari grado, preferibilmente per la medesima
tipologia di posto; 1 punto per ogni mese svolto e 0,5 punti per mese svolto su altra classe
concorso  (INDICARE  IL  SERVIZIO  SVOLTO  NEL  CURRICULUM  VITAE  DA
ALLEGARE);

b) il miglior voto di laurea.

Come da nota MIM prot. n. 11814 del 06 maggio 2026, non è consentito partecipare alla procedura
a coloro che siano già stati individuati quali destinatari di contratto a tempo determinato.
Il conferimento della supplenza sarà comunicato tramite chiamata telefonica o messaggio mail ai
recapiti indicati dall’aspirante.



La presa di servizio dovrà avvenire lunedì  9 novembre 2026.

Gli eventuali contratti a tempo determinato stipulati a seguito di interpello sono soggetti agli stessi
vincoli e criteri previsti dall’OM 27/2026, comprese le sanzioni di cui all’art. 15 della suddetta OM in
caso di mancata accettazione e/o presa di servizio.
L’informativa   sul   trattamento   dei   dati   personali   è   disponibile   al   link
hƩps://www.icraffaellopt.edu.it/privacy-policy/.

                                                                                                                  Il Dirigente ScolasƟco
                                                                                                          (DoƩ.ssa Simona Selene ScaƟzzi)
                                                                                                                                            (firma autografa sosƟtuita a mezzo stampa
                                                                                                                                               ai sensi dell’art.3 comma 2 D.Lgsv 39/93)
 



   MODULO     PER     LA     PRESENTAZIONE     DELLE     DOMANDE     DI   S  UPPLENZA  
                     DA CONFERIRSI FUORI GRADUATORIA DI ISTITUTO

Il/La sottoscritto/a                                                               , nato/a a  ____________________________

 il          ____     C.F.       __________________               , residente a                   _______________________   

via _________________________                  n.                          telefono cellulare _____________     _____  

e-mail                                                                  , 

COMUNICA

di essere interessato al conferimento di una supplenza per l’insegnamento di

A tal fine, dichiara, ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000:

- di non essere stato dispensato dal servizio ai sensi dell'articolo 439 del D.lgs. n. 297/1994
per mancato superamento del periodo di prova;

- di non essere stato dispensato dal servizio per incapacità didattica ai sensi dell’articolo 512
del D.lgs. n. 297/1994;

- di essere cittadino italiano o dell’Unione europea e, in tal caso, di avere una adeguata
conoscenza della lingua italiana;

- di avere un’età non inferiore ad anni 18 e non superiore ad anni 67 al 1° settembre 2025;
- di godere dei diritti civili e politici nel Paese di cittadinanza;
- di non essere escluso dall’elettorato politico attivo;
- di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una pubblica amministrazione

per persistente insufficiente rendimento;

- di non essere stato dichiarato decaduto da un impiego statale, ai sensi dell’articolo 127,
primo comma, lettera d) del D.P.R. 10 gennaio 1957, n. 3, per aver conseguito l’impiego
mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile;

- di non essere temporaneamente inabilitato o interdetto, per il periodo di durata dell’inabilità
o dell’interdizione;

- di non essere stato licenziato dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione per giusta
causa o  giustificato motivo soggettivo ovvero di  non essere incorso nella sanzione
disciplinare del licenzia- mento con o senza preavviso, ovvero della destituzione;

- di essere fisicamente idoneo allo svolgimento delle funzioni proprie del personale docente;
- di non essere dipendente dello Stato o di enti pubblici collocato a riposo, in applicazione

di disposizioni di carattere transitorio o speciale;
- di non trovarsi in una delle condizioni ostative di cui al Decreto Legislativo 31 dicembre 

2012 n. 235;

- di aver preso visione dell’informativa sul trattamento dei dati personali;



- di non essere incorso nella sanzione disciplinare della sospensione dal servizio ovvero di non
essere destinatario di provvedimenti di sospensione cautelare dal servizio;

- di essere consapevole di essere ammesso nelle graduatorie con riserva di accertamento del
possesso dei requisiti di ammissione;

- di essere consapevole che l’Amministrazione può disporre in qualsiasi momento, con
provvedimento motivato, l’esclusione dei candidati non in possesso di uno dei citati requisiti di 
ammissione o per i quali sia accertata la sussistenza di una delle condizioni ostative di cui
all’O.M. n. 27 del 2026

- di non avere procedimenti penali pendenti, in Italia e/o all’estero, ovvero di avere pendenti

i seguenti procedimenti:                                                                          

- di essere iscritto/a nelle liste elettorali del comune di                                                  

- di non avere riportato condanne penali (anche se sono stati concessi amnistia,
indulto, condono) in Italia e/o all’estero, ovvero di aver

riportato le seguenti condanne:

- di essere consapevole delle sanzioni previste in caso di dichiarazione mendace.

Allega al presente modulo:

1. Curriculum professionale, debitamente sottoscritto

2. Copia del proprio documento di identità.

Chiede che tutte le comunicazioni inerenti al presente procedimento siano rese al seguente indirizzo

e-mail:                                                                                                                                     .

Data,                                        

Firma


